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U Osijeku, 20. prosinca 2021. godine

CLANOVIMA SKUPSTINE

Sukladno ¢lanku 31. Statuta Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske zupanije i ¢lanka 20.
Poslovnika o radu skupstine te temeljem Obavijesti Hrvatske vatrogasne zajednice 0 ponovnom
uvodenju mjera zaStite od Korona virusa od 12. studenoga 2021. godine sazivam sjednicu
Skupstine Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske Zupanije.

Za sjednicu koja ¢e se odrzati elektroni¢kim putem odnosno na daljinu dana 29. prosinca
2021. godine predlazem slijedeci:

DNEVNI RED:

1. Izbor radnih tijela Skupstine: Radno predsjednistvo, Verifikacijska komisija, Zapisnicar i

ovjerovitelji zapisnika

Prijedlog Odluke o nacinu rada Verifikacijske komisije

3. Prijedlog Programa rada i financijskog plana Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske
Zupanije za 2022. godinu

4. Prijedlog Odluke o proglasenju Pocasnog predsjednika Vatrogasne zajednice Osjecko-
baranjske zupanije

5. Odluka o osnivanju komisije za popis imovine

no

Napomena: U privitku ovog Poziva dostavljamo Vam materijale po to¢kama dnevnog reda te
obrazac za glasanje. Molim sve ¢lanove Skupstine da se elektroni¢kim putem (e-mailom),
telefonom ili dostavom pisane izjave o glasanju (na dostavljenom obrascu 1) izjasne o svim
to¢kama kao i 0 odrzavanju sjednice na daljinu, najkasnije do 12,00 sati dana 29. prosinca

2021.godine.

Uz vatrogasni pozdrav,

VATRU GASI - BRATA SPASI!

PREDSJEDNIK

Zdenko Carapar
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U Osijeku, 29. prosinca 2021. godine

Skupstina Vatrogasne zajednice Osje¢ko-baranjske zupanije na svojoj sjednici odrzanoj
elektroni¢kim putem odnosno na daljinu dana 29. prosinca 2021. godine u 12:00 sati pod
to¢kom 1. dnevnog reda donijela je slijedecu

ODLUKU O IZBORU RADNIH TIJELA SKUPSTINE
VATROGASNE ZAJEDNICE OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE

l.
Donosi se Odluka 0 Izboru radnih tijela skupstine: Radno predsjednistvo,
Verifikacijska komisija, Zapisnicar i ovjerovitelji zapisnika

1.
U Radno predsjedni§tvo imenuju se:
1. Zdenko Carapar
2. Zdravko Cveni¢

II.
U Verifikacijsku komisiju imenuju se:
1. Goran Dori¢, predsjednik
2. Tihomir Diosi, ¢lan
3. Dubravko Cov¢i¢, &lan

V.
Za Zapisnicara i ovjerovitelje zapisnika imenuju se:
1. Berislav Hengl, zapisnicar
2. Tomislav Nad, ovjerovitelj
3. Dominik Jung, ovjerovitelj

PREDSJEDNIK

Zdenko Carapar
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Skupstina Vatrogasne zajednice OsjeCko-baranjske zupanije na svojoj sjednici odrzanoj
elektroni¢kim putem odnosno na daljinu dana 29. prosinca 2021. godine u 12:00 sati pod tockom
2. dnevnog reda donijela je slijedecu

ODLUKU O NACINU RADA VERIFIKACIJSKE KOMISIJE

.
Donosi se Odluka o nacinu rada Verifikacijske komisije Vatrogasne zajednice
Osjecko-baranjske Zupanije za sjednicu Skupstine odrZanu na daljinu.

1.
Verifikacijska komisija ¢e uvidom u popis ¢lanova utvrdi broj valjanih predstavnika,
broj glasova potrebnih za donoSenje valjanih odluka te o tome sastavi izvjes¢e koje postaje
sastavni dio zapisnika.

Il.
IzvjeS¢e ¢e sadrzavati i1 rezultate glasanja odnosno izjasnjavanja i nain dostave
materijala ¢lanovima skupstine.

V.
Izvjes¢e Verifikacijske komisije i Rezultate glasanja objedinjeno za sve tocke dnevnog
reda po zavrSetku obrade podataka dostavlja se e-poStom ili na drugi na¢in svim ¢lanovima
Skupstine.

PREDSJEDNIK

Zdenko Carapar
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PROGRAM RADAVI FINANCIJSKI PL/VA\N
VATROGASNE ZAJEDNICE OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE ZA 2022.

1 UVOD

Podrucje vatrogasne djelatnosti uredeno je Zakonom o vatrogastvu (,,Narodne novine* broj 125/19,
dalje: Zakon). Vatrogasna djelatnost je sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera zastite od pozara i
tehnoloskih eksplozija, gaSenje pozara i spaSavanje ljudi i imovine ugrozenih pozarom i tehnoloSkom
eksplozijom, pruzanje tehnic¢ke pomoc¢i u nezgodama i opasnim situacijama te obavljanje drugih
poslova u nesre¢ama, ekoloskim i inim nesre¢ama, a provodi se na kopnu, moru, jezerima i rijekama.
Vatrogasna djelatnost je neprofitna, stru¢na i humanitarna djelatnost od interesa za Republiku
Hrvatsku a obavljaju je iskljucivo vatrogasne postrojbe i vatrogasne organizacije.

Vatrogasne organizacije su dobrovoljna vatrogasna drustva, javne vatrogasne postrojbe, profesionalne
vatrogasne postrojbe u gospodarstvu, dobrovoljna vatrogasna drustva u gospodarstvu i vatrogasne
zajednice svih razina. Vatrogasne postrojbe su one koje neposredno obavljaju vatrogasnu djelatnost:
javna vatrogasna postrojba, vatrogasna postrojba dobrovoljnog vatrogasnog drustva, profesionalna
vatrogasna postrojba u gospodarstvu, vatrogasna postrojba dobrovoljnog vatrogasnog drustva u
gospodarstvu, Zupanijska vatrogasna postrojba i intervencijska vatrogasna postrojba,

Hrvatska vatrogasna zajednica je sredi$nji drzavni ured nadlezan za vatrogastvo. Vatrogasne zajednice
zupanija kao i organizacije nize razine pod nadlezno$¢u su Hrvatske vatrogasne zajednice U
operativnom i provedbenom smislu.

Ukupno u Hrvatskoj djeluje 1.827 dobrovoljnih vatrogasnih drustava (DVD) i 91 profesionalna
vatrogasna postrojba s oko 60 000 operativnih vatrogasaca, od kojih je oko 95 % dobrovoljnih i oko
5% profesionalnih vatrogasaca, koji raspolazu s ukupno 4.174 specijalizirana vatrogasna vozila. U
sklopu dobrovoljnih vatrogasnih drustava djeluje i oko 90 000 izvr$nih, pri¢uvnih, podupirucih i
pocasnih ¢lanova i veterana, te pripadnika vatrogasne mladezi i pomlatka.

Vatrogasna zajednica Osjecko-baranjske Zupanije (dalje: Vatrogasna zajednica Zupanije) je tijelo
nadlezno za vatrogastvo, koje u okviru svog djelokruga i nadleznosti propisanih Zakonom odgovara
Zupanu.

Vatrogasna zajednica Zupanije:

— potice aktivnosti u pogledu poboljsanja stanja zastite od pozara i provedbe vatrogasne djelatnosti

— koordinira aktivnosti oko ukljucivanja vatrogasnih postrojbi u sustav civilne zastite

— priprema i provodi zadace iz Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozara od
posebnog interesa za Republiku Hrvatsku

— ustrojava vatrogasni operativni centar Zupanije

— zastupa interese vatrogastva na podru¢ju Zupanije

— vodi i redovito obnavlja baze podataka te ofevidnika koje prikuplja u skladu s odredbama Zakona
i propisa donesenih na temelju Zakona

— sudjeluje u izradi prijedloga strategija, studija, smjernica, programa i provedbenih planova

— organizira i provodi vatrogasha natjecanja

— organizira javna savjetovanja i stru¢ne skupove

— provodi prekograni¢nu suradnju u podrucju vatrogastva

— obavlja i druge poslove koji su joj stavljeni u nadleznost posebnim propisima.

Unutarnje ustrojstvo i poslovanje Vatrogasne zajednice Zupanije ureduje se statutom kao temeljnim
aktom. Clanice Vatrogasne zajednice Zupanije su vatrogasne zajednice gradova, podru&ja odnosno
op¢ina s podru¢ja zupanije. Ukupno u Osjecko-baranjskoj Zupaniji djeluje 16 vatrogasnih zajednica
gradova, op¢ina i podrucja u koje su udruzena 143 dobrovoljna vatrogasna drustva, 3 dobrovoljna



vatrogasna druStva i jedna profesionalna vatrogasna postrojba u gospodarstvu te Cetiri javne
profesionalne vatrogasne postrojbe (Osijek, Nasice, Cepin i Beli Manastir). U dobrovoljnim drustvima
ima 2808 operativnih vatrogasaca te 19 uposlenih, 134 profesionalna vatrogasca u javnim vatrogasnim
postrojbama. Uz to ima 2070 pripadnika mladezi i 4987 ostalih ¢lanova odnosno ukupno 10.011
osoba. Vatrogasne postrojbe Osjecko-baranjske zupanije obave godiSnje u prosjeku oko 1200
intervencija od ¢ega su oko 50% pozarne a ostalo su tehnicke i druge vrste intervencija.

I ZAKONSKE ODREDNICE

Ustavom Republike Hrvatske propisano je da jedinice lokalne samouprave obavljaju poslove iz
lokalnog djelokruga kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana medu kojima je i zaStita od
pozara (¢l.134. Ustava).

Zakonom o zastiti od pozara (,,Narodne novine* broj 92/10.) ovo se podrucje odreduje kao podrucje
od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku, a provode je, uz ostale, pravhe osobe i udruge koje
obavljaju vatrogasnu djelatnost te jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. U cilju
unapredenja zastite od pozara, jedinice lokalne i regionalne samouprave mogu financirati nabavu
vozila, uredaja i opreme za zastitu od pozara, a zastitu od pozara organiziraju kao javnu sluzbu.

Zakonom 0 vatrogastvu propisano je osnivanje zupanijskog vatrogasnog operativnog centra (dalje.

ZVOC). On je operativno, komunikacijsko i koordinacijsko tijelo vatrogasnog zapovjedni$tva Zupanije

u kojem se primaju dojave o vatrogasnim intervencijama, vr$i uzbunjivanje vatrogasnih postrojbi,

vode vatrogasne intervencije, pruza pomoc¢ u tehnici i ljudstvu, obavljaju pripreme za vatrogasne

intervencije na podru¢ju Zupanije, izvjeS¢uje nadlezne sluzbe i zapovjednike te obavlja i sljedece

poslove:

— ustrojava i vodi evidenciju o stanju, opremljenosti i osposobljenosti vatrogasnih postrojbi na
podrucju zupanije

— ustrojava i vodi evidenciju te statistiku o obavljenim intervencijama na podruc¢ju Zupanije

— obavlja operativnu komunikaciju izmedu vatrogasnih operativnih centara vezano za obavljanje
vatrogasne djelatnosti i angaZiranje vatrogasnih organizacija, vatrogasnih postrojbi i vatrogasaca

— obavlja komunikaciju izmedu zemaljskih vatrogasnih snaga, organizacija, postrojbi, vatrogasaca i
zra¢nih snaga na vatrogasnoj intervenciji te druge poslove u vezi s vatrogasnim intervencijama

— svakodnevno izmjenjuje podatke s drugim vatrogasnhim operativnim centrima.

ZVOC za primanje dojava o vatrogasnim intervencijama koristi broj za hitne intervencije 193 te sustav
komunikacije u vatrogastvu, a sva telefonska i druga komunikacija koja se obavlja u sklopu centra
mora se snimati i pohranjivati na razdoblje ne krace od 48 sati.

111 FINANCIRANJE VATROGASNE DJELATNOSTI

Sredstva za financiranje vatrogasne djelatnosti i aktivnosti Vatrogasne zajednice Zupanije osigurava se
u proracunu Osjecko-baranjske zupanije (dalje: Zupanija). Osnovicu za izracun sredstava Cini postotak
od nenamjenskih prihoda proracuna Zzupanije ostvarenih u godini koja prethodi godini izrade
proracuna. Sredstva za financiranje vatrogastva koja Zupanija mora izdvojiti iz prihoda proracuna ne
moze biti manje od 1% ukupnih proracunskih sredstava Zupanije. Sredstva se doznacuju Vatrogasnoj
zajednici Zupanije najmanje u dvanaestinama a najkasnije do 15. u mjesecu za tekuc¢i mjesec. Ako
financijska sredstva koja Zupanija izdvaja nisu dovoljna za provedbu vatrogasne djelatnosti i
aktivnosti, sukladno vatrogasnom planu i planu zastite od pozara, predstavnicko tijelo Zupanije mora
odlukom povecati iznos financijskih sredstava. Za financiranje vatrogasne djelatnosti i aktivnosti na
svom podrucju odgovoran je Zupan.

Vatrogasna zajednica Zupanije duzna je dostaviti godiSnje izvjes¢e o utrosku financijskih sredstava
tijelu koje je financira najkasnije u roku od 60 dana od isteka kalendarske godine.



Pored ovih sredstava, drustva za osiguranje izdvajaju sredstva u visini 5% od premije osiguranja od
pozara koja se uplacuju u iznosu od 30% na racun Hrvatske vatrogasne zajednice, u iznosu od 30% na
poseban ra¢un Vatrogasne zajednice Zupanije i u iznosu od 40% na ra¢un vatrogasne zajednice opCine
odnosno grada na podrucju na kojem se nalazi osigurana imovina. Ova sredstva koriste se za provedbu
vatrogasne djelatnosti i aktivnosti vatrogasnih postrojbi, prema mjerilima koja utvrdi Vatrogasni stozer
Hrvatske vatrogasne zajednice.

Ustroj Vatrogasne mreze kao operativnog dokumenta temelj je za osiguravanje sredstava iz drzavnog
proracuna za redovno djelovanje profesionalnih vatrogasnih postrojbi te za financiranje troskova
vatrogastva u onim jedinicama lokalne samouprave koje nemaju osnovane profesionalne vatrogasne
postrojbe.

Za provedbu aktivnosti tijekom protupozarne ljetne sezone financijska sredstva za troSkove
sudjelovanja vatrogasnih postrojbi s kontinenta u gaSenju pozara na priobalju osiguravaju se u
Drzavnom proracunu, temeljem Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozara od
interesa za Republiku Hrvatsku.

Prate¢i odredbe navedenih zakona, kao i drugih zakona i propisa koji reguliraju djelatnost vatrogastva
i udruga: Zakon o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija, (,,Narodne
novine® broj 121/14.), Pravilnik o izvjeStavanju u neprofitnom racunovodstvu i registru neprofitnih
organizacija (,,Narodne novine* broj 31/15), Pravilnik o neprofitnom racunovodstvu i racunskom
planu (,,Narodne novine®, broj 1/15, 25/17 i 96/18 ) i Pravilnik o sustavu financijskog upravljanja i
kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova neprofitnih organizacija (,,Narodne novine* broj
119/15) Vatrogasna zajednica izradila je Program rada i Financijski plan Vatrogasne zajednice
Osjecko-baranjske zupanije za 2022. godinu.

IV OSNOVNI CILJEVI

Zupanijska vatrogasna zajednica obavlja struéne i organizacijske poslove koji su usmjereni na
ostvarivanje osnovnih ciljeva :

1. Organiziranje i provodenje vatrogasne djelatnosti
2. Administracija i upravljanje
3. Protupozarna preventiva, promidzba i izdavastvo

Ove aktivnosti se provode u uskoj suradnji s vatrogasnim zajednicama op¢ina, gradova i podrucja, jer
su temeljem Ustava Republike Hrvatske za provedbu protupozarne zastite odgovorne jedinice lokalne
samouprave.

1. Organiziranje i provodenje vatrogasne djelatnosti

Kako bi se smanjilo stradavanje ljudi i materijalne Stete, te postigla ujednacena razina zastite ljudi i
imovine na podrudju cijele Osjecko-baranjske Zzupanije Vatrogasna zajednica provodi skup povezanih
aktivnosti Ciji je cilj jacanje vatrogasnih organizacija i njihovih pripadnika i ¢lanova kao namjenskih
operativnih snaga za reagiranje u nesre¢ama i katastrofama.

StrateSki dokument Zupanijske razine, sukladno smjernicama Hrvatske vatrogasne zajednice je
Vatrogasni plan Osjecko-baranjske Zupanije. Vatrogasni plan donosi predstavnicko tijelo Zupanije, a
izraduje ga 1 predlaze Zupanijski vatrogasni zapovjednik, uz prethodnu suglasnost glavnog
vatrogasnog zapovjednika. Vatrogasnim planom razraduju se principi djelovanja vatrogasnih
organizacija i vatrogasnih postrojbi u provedbi vatrogasne djelatnosti, upravljanje vatrogasnim
sustavom u slucaju izvanrednih dogadaja, nesreca i katastrofa, definiraju se odnosi, suradnja i
uskladuje planiranje i provodenje vatrogasnih mjera. Prijedlog vatrogasnog plana biti ¢e izraden u
2022. godini.



Vatrogasna zajednica, u svrhu unapredenja vatrogasne struke i1 vatrogasne djelatnosti provodi
osposobljavanja, usavrSavanja i obuke vatrogasaca. Ulaganjima u vjezbaliste Vatrogasne zajednice uz
sudjelovanje u projektu ,,Together we stand” uz pomo¢ Osjecko-baranjske Zzupanije, omoguceno je
sustavno osposobljavanje u potrebnim uvjetima, te odrzavanje niza specijaliziranih teCajeva i
segmenata Skolovanja vatrogasaca. Program za zvanja Casnik i Casnik 1 klase zapoceo je u 2021.
godini sa 175 polaznika.

ZVOC kao glavno komunikacijsko tijelo vatrogasnog zapovjednistva potrebno je ustrojiti u tehni¢kom
i kadrovskom smislu. Fizi¢ki se planira njegov smjestaj u okviru Javne vatrogasne postrojbe Osijek,
kao najvece i stozerne postrojbe u zupaniji. Za tehnicko opremanje izdvojena su odredena financijska
sredstva §to se planira nastaviti i u 2022. godini. Takoder planom je predvideno u 2022. godini
zapoSljavanje najmanje dva dispecera koja ¢e uz postojece dispecere Javne vatrogasne postrojbe Ciniti
jezgro centra. Ovim dijeljenjem resursa te konstantnim ulaganjem u tehniCku opremu i kadrovsko
popunjavanje, naravno sukladno raspolozivim sredstvima, planira se u dogledno vrijeme ustrojiti u
potpunosti funkcionalno tijelo koje ¢e biti u stanju preuzeti sve Zakonom propisane zadatke.

U 2022. godini provodi se nastava Drzavne vatrogasne Skole - Odjel Osijek. Prekvalifikacija za
profesionalna vatrogasna zvanja provode se za dva Skolska razreda u $kolskoj godini 2021/2022, te se
planira jednak broj kandidata za prekvalifikaciju u 2022/2023 godini.

U nastavku su pobrojane aktivnosti koje ¢e se provoditi:

1.1. Donosenje planskih i strateskih dokumenata
a) Izrada prijedloga Vatrogasnog plana Osjec¢ko-baranjske Zupanije
b) Sudjelovanje u izradi Vatrogasne mreze RH
¢) Sudjelovanje u provedbi Provedbenog plana unaprjedenja zastite od pozara za podrudje
OBZ u 2022. godini
Izvrsitelj zadatka: Zapovjednik, Vatrogasna zajednica zupanije
Rok: svibanj 2022. godine

1.2. Osposobljavanje vatrogasnih kadrova

a) Organizacija i provedba programa usavr$avanja za specijalnosti (vezist, strojar, bolni¢ar i
dr.) te programa osposobljavanja za zvanja u vatrogastvu (¢asnik i ¢asnik 1 klase).

b) Organizacija i provedba programa prakticnog uvjezbavanja na Vjezbalistu vatrogasne
zajednice Osjecko-baranjske Zupanije (ispitivanja korisnika diSnih aparata, rad na
Simulatoru plamenih udara)

€) Podrska u provedbi nastave Drzavne vatrogasne Skole Odjel Osijek

d) Suradnja u osposobljavanju sa srodnim organizacijama poput Drustva Crvenog kriza
Osjecko-baranjske Zupanije

Izvrsitelj zadatka: Zapovjednistvo, Predsjednistvo, Odbori

Rok: tijekom 2022. godine

1.3. Opremanije vatrogasnih postrojbi
a) Provedba Plana nabavke opreme za vatrogasne postrojbe
b) Izrada Plana raspodjele vozila i opreme nabavljene iz Drzavnog proracuna i drugih javnih
izvora
Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica, Zapovjednistvo
Rok: tijekom 2022. godine

1.4. Uporaba i odrZavanje zakonom propisanih baza podataka i korisnickih programa
a) Organizacija i provedba edukacije korisnika baze podataka ,,Vatronet
b) Edukacija za rad s korisnickim programom ,,Upravljanje vatrogasnim intervencijama-
UVI*



Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica, Zapovjednistvo
Rok: tijekom 2022. godine

1.5. Ustrojavanje ZVOC
a) Izrada potrebne dokumente vezano za rad i ustrojavanje ZVOC
b) Opremanije i ustrojavanje ZVOC
¢) Kadrovsko popunjavanje dispecerske sluzbe
Izvrsitelj zadatka: PredsjedniStvo, Zapovjednistvo, Odbori
Rok: tijekom 2022. godine

2. Administracija i upravljanje

Vatrogasna zajednica unapreduje i koordinira rad te zastupa interese svih vatrogasnih organizacija u
Osjecko-baranjskoj Zupaniji. Radom u stru¢nim odborima i radnim grupama na Zupanijskom i
nacionalnom nivou, Vatrogasna zajednica sudjeluje u izradi prijedloga strategija, studija, smjernica,
programa i provedbenih planova.

Ured Vatrogasne zajednice zupanije - Sukladno djelokrugu poslova i obavezama zaposleno je dva
zaposlenika: procelnik i knjigovoda administrator te se planira zaposljavanje Zupanijskog vatrogasnog
zapovjednika.

Skupstinu ¢ini 69 delegata vatrogasnih zajednica a predsjedava predsjednik zajednice. PredsjedniStvo
je izabrano sukladno Statutu i Zakonu i broji 17 ¢lanova. Predsjednik zajednice predsjedava.
Zapovjednistvo Cine zapovjednici vatrogasnih zajednica - 16 ¢lanova zapovjedniStva i Zupanijski
zapovjednik. Vatrogasna zajednica zupanije ima i radna tijela koja su ustrojena u svrhu S§to
kvalitetnijeg odgovora na slozene poslove i aktivnosti s kojima se u redovnom radu susrece cjelokupna
7upanijska vatrogasna organizacija. Clanove radnih tijela &ine pripadnici vatrogasnih organizacija, koji
na nacelima visoke struc¢nosti i racionalnosti aktivno organiziraju i provode specifi¢ne stru¢ne poslove.

U medusobnoj interakciji ureda zajednice i radnih tijela stvorena je jedinstvena strucna sluzba,
sposobna odgovoriti zahtjevima i ocekivanjima ¢lanica (nizih vatrogasnih organizacija) s preko 10.000
¢lanova. Imenovana su slijede¢a radna tijela:

- Povjerenstvo za osposobljavanje vatrogasnih kadrova
- Odbor za informativno-promidzbenu djelatnost

- Odbor za odlikovanja i priznanja

- Odbor za natjecanja

- Savjet vatrogasne mladezi

Ured Vatrogasne zajednice Zupanije vodi i redovito obnavlja baze podataka te ocevidnika koje
prikuplja u skladu s odredbama Zakona o vatrogastvu i propisa koji reguliraju podrucje vatrogastva a
aktivnosti koje ¢e se provoditi u 2022. godini odnose se na primjenu novog zakona i propisa:

2.1. Kadrovsko i prostorno popunjavanje Vatrogasne zajednice

a) Izvrsiti uskladivanje s odredbama novog Zakona o vatrogastvu: uposljavanje zupanijskog
vatrogasnog zapovjednika i ustrojavanje dispecerske sluzbe neophodne za funkcioniranje
ZVOC

b) Osiguravanje prostornih uvjeta za funkcioniranje svih sastavnica Vatrogasne zajednice
zupanije - ZVOC, Ured, prostor za provedbu nastave i drugo

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica, Predsjednistvo, Zapovjednistvo, Odbori

Rok: tijekom 2022. godine

2.2. Provedba zakonskih odredbi
a) Planirati i odrzati potreban broj sjednica, te pripremiti materijale za sjednice tijela i
odbora Vatrogasne zajednice Zupanije, sukladno usvojenom Statutu i poslovnicima o radu

pojedinih tijela i odbora



Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica, PredsjedniStvo, Zapovjednistvo, Odbori

Rok: tijekom 2022. godine

b) Odrzati sjednice Skupstine na kojoj ¢e se prihvatiti izvjeS¢a za 2021. godinu i usvojiti
Plan rada i Financijski plan Vatrogasna zajednica za 2023. godinu

Izvrsitelj zadatka: PredsjedniStvo, Zapovjednistvo, Odbori

Rok: svibanj/prosinac 2022. godine

€) PruZanje struéne pomoc¢i kod izrade i provedbe procjena ugrozenosti od pozara i
tehnoloskih eksplozija i planova zastite od pozara te drugih dokumenata Osjecko-
baranjske zupanije, kao i lokalne uprave i samouprave

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica

Rok: tijekom 2022. godine

2.3. Zajednicke aktivnosti s Hrvatskom vatrogasnom zajednicom
a) Sudjelovanje u radu tijela, stru¢nih odbora i radnih grupa HVZ
b) Aktivno sudjelovanje na nacionalnim savjetovanjima kroz izlaganje stru¢nih radova i tema
Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica
Rok: tijekom 2022. godine

2.4. Sudjelovanje u projektima
a) Sudjelovati u projektima financiranim od strane Republike Hrvatske i Europske Unije
kojima je za cilj jacanje kapaciteta u podrucju civilne zastite i spremnosti na katastrofe
poput realiziranog projekta ,,Together we stand*
b) Ukljucivanje vatrogasnih postrojbi u aktivnosti sustava civilne zastite
Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica
Rok: tijekom 2021. godine

3. ProtupozZarna preventiva, promidzba i izdavaStvo

Troskovi preventivne zastite od pozara znatno su manji od troSkova smanjivanja posljedica od pozara,
posebno kada se u obzir uzmu dugorocne posljedice koje pozar izaziva na okoli$. Stoga Vatrogasna
zajednica u svim djelovanjima polazi od opredijeljenja, da se iskoriste sve moguénosti kojima se moze
pojacati protupozarna preventiva, kako na normativnom, tako i na organizacijskom i operativnom
planu.

Vlada Republike Hrvatske svake godine donosi Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite
od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku. Program aktivnosti je skup godisnjih mjera i aktivnosti
sustava vatrogastva na podrucju cijele RH u cilju smanjenja i zastite od pozara i drugih elementarnih
nepogoda. Nositelji velikog broja aktivnosti su upravo zupanijske vatrogasne zajednice.

U preventivne aktivnosti ubraja se poticanje ukazivanja na opasnosti i rizike od nastanka pozara i
djelotvornog nadzora provedbe propisanih mjera zaStite od pozara. VaZna preventivha mjera su
sveobuhvatna informativno-promidzbena djelatnost, medu kojom se moze izdvojiti promidzba putem
interneta, televizije, plakata, brosura i letaka kao i provodenje promidzbenih akcija, posebno za zastitu
Suma od pozara tijekom pozarne sezone i zZetvene sezone.

Vatrogasna zajednica posebnu pozornost posvecuje kontinuiranom radu s vatrogasnom mladeZi koja
predstavlja temelj buducih generacija dobrovoljnih i profesionalnih vatrogasaca. Kroz razne
operativne, struéne i odgojne programe 2070 pripadnika pomlatka i vatrogasne mladezi s njihovim
voditeljima stjee znanja i vjeStine koje kasnije koriste u svojem operativnom djelovanju unutar i
izvan vatrogasne organizacije. Preventivne aktivnosti koje ¢e se provoditi su:

3.1. Priprema i provedba zadaca iz Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od
pozara od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku
a) Sudjelovanje u aktivnom izvr§enju Programa aktivnosti Vlade Republike Hrvatske u
provedbi posebnih mjera zastite od pozara od interesa za RH u 2022. godini



b) Izvrsiti pripremu za izvanrednu dislokaciji vatrogasnih postrojbi i tehnike na priobalje po

zapovjedi glavnog vatrogasnog zapovjednika

Izvrsitelj zadatka: Zapovjednistvo

Rok: svibanj 2022. godine

c) U svibnju, ,,Mjesecu zastite od pozara™“ i povodom 04. svibnja ,,Dana vatrogastva“,
organizirati i poticati aktivnosti koje su obvezne (utvrdivanje intervencijske spremnosti,
kontrola ispravnosti vatrogasnih sprava i opreme, odrzavanje zdruzenih i pojedinacnih
vatrogasnih pokaznih vjezbi i sl.) i aktivnosti koje su prikladne za promociju vatrogastva
uopée (prigodna natjecanja, mimohodi, koncerti, edukativna druzenja s pucanstvom,
informativni sastanci s predstavnicima lokalne vlasti, novinarima, djecom i mladezi i dr.).

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica

Rok: svibanj 2022.

d) Provodenje aktivne suradnje s tijelima vlasti, jedinicama lokalne uprave i samouprave na
podrugju Zupanije, sredstvima javnog informiranja i svim drugim subjektima kojima je u
interesu unapredenje i provodenje zastite od poZzara i vatrogastva ukupno

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica

Rok: tijekom 2022. godine

3.2. Organizacija preventivne i informativno-promidzbene djelatnosti

a) Objava aktualnih informacija i dogadanja na internet stranicama Vatrogasna zajednica.

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica

Rok: tijekom 2022. godine

b) Izdavanje i distribucija promidzbenih broSura i letaka ku¢anstvima, u vrtice i §kole putem
vatrogasnih organizacija na podrucju cijele Zupanije

c) Provedba promotivnih aktivnosti zastite vatrogasne povijesne bastine (povijesne zaprezne
rucne $trcaljke, vozila i objekti)

d) Pomo¢ u sudjelovanju puhackih vatrogasnih orkestara na Smotri vatrogasnih puhackih
orkestara RH

e) Organizacija hodo¢a$¢a vatrogasaca u Mariju Bistricu i Sveti§te Gospe Dragotinske u
Dragotinu

f) Pomo¢ u organizaciju sportskih aktivnosti koje populariziraju vatrogastvo poput utrka i
drugih sportskih natjecanja te pruzanje pomoci vatrogasnim organizacijama u nastupu na
medunarodnim $portskim natjecanjima

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica, Zapovjednistvo

Rok: tijekom 2022. godine

3.3. Rad s mladima

a) Poticanje na ukljuc¢ivanje osnovnih §kola i dje¢jih vrtica u nacionalni program edukacije
djece od opasnosti nastajanja i Sirenja pozara i za sudjelovanje na likovnim i literarnim
natjecajima koje organizira HVZ na temu vatrogastva i zastite i spaSavanja
Izvrsitelj: Vatrogasna zajednica, Predsjednistvo i Zapovjednistvo, Odbor za mladez
Rok.: tijekom 2022. godine

b) Sudjelovanje na tradicionalnom susretu vatrogasne mladezi Hrvatske i Slovenije i drugim
susretima i manifestacijama u organizaciji HVZ

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica, Odbor za mladez

Rok: tijekom 2022. godine

€) Sudjelovanje u radu 27. Kampa vatrogasne mladezi u FaZani. Omoguditi boravak
vatrogasne mladezi u Kampu HVZ-a u svih 11 smjena tijekom lipnja, srpnja i kolovoza

Izvrsitelj zadatka: Predsjednistvo, ZapovjedniStvo, Odbori

Rok: svibanj-rujan 2022. godine

d) Poticanje suradnje sa $kolskim i predSkolskim ustanovama kroz izvannastavne i nastavne
programe promicanja vatrogastva i zastite od pozara.

Izvrsitelj zadatka: Vatrogasna zajednica

Rok: tijekom 2022. godine



3.4. Stru¢ni skupovi, seminari i savjetovanja
a) Sudjelovanje na dva seminara Hrvatske vatrogasne zajednice
b) Organizacija stru¢nog skupa s aktualnim temama iz podruéja vatrogastva
Izvrsitelj zadatka: Predsjednistvo, Zapovjednistvo, Odbori
Rok: tijekom 2022. godine

3.5. Vatrogasna natjecanja

a) Provedba sudacke kontrole vatrogasnih natjecanja gradskih i opéinskih/podru¢nih
vatrogasnih zajednica

b) Pomo¢ u organizaciji Kup natjecanja i Natjecanja vatrogasnih grupa ,,Fire Combat“ u
Osijeku

c) Pomo¢ u sudjelovanju vatrogasnih odjeljenja na DrZzavnom vatrogasnom natjecanju i
medunarodnim natjecanjima

Izvrsitelj zadatka: Predsjednistvo, Zapovjednistvo, Odbori

Rok: tijekom 2022. godine



FINANCIJSKI PLAN VATROGASNE ZAJEDNICE
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE ZA 2022. GODINU

1. PRIKAZ FINANCIJSKOG PLANA PRIHODA | RASHODA

Redni Skupina | Naziv PLAN 2021 PLAN 2022

broj podskupina

1 PRIHODI

1.1 PRIHODI PO POSEBNIM 1.464.100 1.150.000
PROPISIMA

1.1.1. 331 Prihodi iz Zupanijskog proracuna 1.334.100 1.000.000

1.1.2. 332 Prihodi od drustava za osiguranje 130.000 150.000

1.2. PRIHODI OD FINANCIJSKE 500 100
IMOVINE

1.2.1. 341 Prihodi od kamata na depozite 500 100

1.3. PRIHODI OD DONACIJA 200.000 1.050.000

1.3.1. 351 Donacije iz proracuna 200.000 1.050.000

1.4. OSTALI PRIHODI 30.000 110.000

1.4.1. 361 Prihodi od refundacija 20.000 10.000

1.4.2. 363 Ostali nespomenuti prihodi 10.000 100.000
PRIHODI TEKUCE GODINE 1.694.600 2.310.100

| KORISTENJE PRENESENOG VISKA PRIHODA 1.300.000 |
RASHODI
Rb Skupina | Naziv PLAN 2021 PLAN 2022
podskupin
a

2 RASHODI 1.694.600 2.303.700

2.1. 41 RASHODI ZA ZAPOSLENE 426.000 1.200.000

2.1.1. 411 Place 360.000 960.000

2.1.2. 412 Ostali rashodi za zaposlene 12.000 40.500

2.1.3. 413 Doprinosi na place 54.000 199.500

2.2. 42 MATERIJALNI RASHODI 455.420 533.500

2.2.1. 421 Naknade tro§kova radnicima 27.000 22.500

2.2.2. 424 Naknade osobama izvan radnog odnosa 70.000 106.200
(Clanovi u tijelima zajednice)

2.2.3. 425 Rashodi za usluge 205.320 192.500
Usluge telefona, poste, interneta i prijevoza 15.000 12.500
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 30.000 19.000
Usluge promidzbe 1.000 1.000
Komunalne usluge 1.800 1.500
Zakupnine i najamnine 58.000 58.500
Zdravstvene usluge 1.500 0
Intelektualne i osobne usluge 76.520 40.000
Racunalne usluge 1.500 4.000
Ostale usluge (graficke, registracije i sl.) 20.000 56.000

2.24. 426 Rashodi za materijal i energiju 78.300 105.800
Uredski materijal i ostali materijalni 37.300 43.000
rashodi




Energija - gorivo 38.000 55.300
Sitni inventar i auto-gume 3.000 7.500
2.2.5. 429 Ostali nespomenuti rashodi 74.800 106.500
Premija osiguranja imovine 5.000 12.000
Premija osiguranja dobrovoljnih 48.300 63.000
vatrogasaca
Izdaci za reprezentaciju 8.000 16.500
Clanarine 500 500
Ostali nespomenuti rashodi 10.000 13.000
Kotizacija za strucne skupove 3.000 1.500
2.3. 43 AMORTIZACIJA 438.180 112.000
2.4. 44 FINANCIJSKI RASHODI 10.000 6.500
24.1. 443 Bankarske usluge, platni promet 10.000 6.500
2.5. 45 DONACIJE 365.000 451.700
25.1. 451 Tekuée donacije 255.000 312.200
Tekude donacije za preglede 200.000 210.000
Tekude donacije za zajednicke aktivnosti 50.000 91.700
Stipendije i Skolovanja 5.000 10.500
25.2. 452 Kapitalne donacije 110.000 139.500
Kapitalne donacije za nabavku opreme 10.000 0
Donacije u vatrogasnoj opremi 100.000 139.500
Redni | Naziv PLAN 2021 PLAN 2022
broj
1. NABAVA NOVE DUGOTRAJNE IMOVINE
1.1. NEFINANCIJSKA IMOVINA 757.500 1.412.000
Poslovni objekt 590.000 1.000.000
Ulaganje u tudu imovinu 5.000 30.000
Uredska oprema i namjestaj 50.000 12.000
Oprema za protupoZzarnu zastitu 100.000 300.000
Ulaganje u raunalne programe i opremu 12.500 70.000
UKUPNO NABAVA 757.500 1.412.000
1. Visak prihoda 1.1.2022. — cto 522 — preneseni 1.505.000
2. Visak prihoda - preneseni koji ¢e se koristiti u 2022. godini. 1.300.000
3. Ostatak viska prihoda iz prethodnih godina 205.000
2. PLAN ZADUZIVANJA I OTPLATA U 2022. GODINI
Redni | Naziv Planirano u 2021. | Planirano u 2022.
broj ukn ukn
1. ZADUZIVANJE
1.1. IZVOR ZADUZIVANJA 0 0
2. OTPLATE
2.1, OTPLATE PO IZVORIMA ZADUZIVANJA 0 0




3. OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Na temelju ¢lanka 18. Zakona o udrugama (,,Narodne novine” broj 74/14), clanka 47. Statuta
Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske Zupanije te prate¢i odredbe: Zakona o financijskom
poslovanju i ra¢unovodstvu neprofitnih organizacija, (,,Narodne novine* broj 121/14.) Pravilnika o
neprofitnom racunovodstvu i ratunskom planu (,,Narodne novine®, broj 01/15), Pravilnika o
izvjestavanju u neprofitnom racunovodstvu i Registru neprofitnih organizacija (,,Narodne novine* broj
31/15) te Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih
planova neprofitnih organizacija (119/15), Vatrogasna zajednica izradila je Financijski plan
Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske Zupanije za 2022. godinu.

Polazne osnove Financijskog plana za 2022. godinu
Financijski plan za 2022. godinu polazi od odredbi ¢lanka 49. Zakona o vatrogastvu te financijskih
rezultata i ostvarenih aktivnosti Vatrogasne zajednice u ranijim godinama.

Pretpostavke izrade financijskog plana za 2022. godinu

Uvazavajuéi zakonske i statutarne osnove Vatrogasne zajednice te javni interes 1 odluke Skupstine o
prioritetnim aktivnostima, u planiranju potrebnih sredstava za financiranje predvidenih aktivnosti
polazi se od odredbi ¢lanka 110. do 112. Zakona o vatrogastvu, prema kojima su utvrdene obveze
izdvajanja sredstava za rad vatrogasne zajednice iz zupanijskog proracuna te iz sredstava uplacene
premije osiguranja od pozara kao i ostvarenog viska prihoda nad rashodima u prethodnoj poslovnoj
godini. Planirani tro§kovi razradeni su po aktivnostima i izvorima financiranja.

Obrazlozenje pozicija
3.1. PRIHODI

3.1.1. Prihodi iz Zupanijskog proracuna - podskupina 331

Polazna osnova za procjenu iznosa je projekcija Prora¢una Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje
2022 - 2024. godine. Sukladno odredbama ¢lanka 111. Zakona o vatrogastvu, Zupanija s prora¢unom
vi§im od 45.000.000,00 kuna izdvaja 2% sredstava iz proracuna, a svakim povecanjem proracunskih
sredstava za 10.000.000,00 kuna izdvajanje se smanjuje za 0,1% s tim da smanjenje ne moZze biti
manje od 1% ukupnih proracunskih sredstava. Prema ovim mjerilima Zupanija uplacuju sredstva na
raun Vatrogasne zajednice.

3.1.2. Prihodi od drustava za osiguranje - podskupina 332

Polazna osnova su odredbe ¢lanka 112. Zakona o vatrogastvu. Drustva za osiguranje izdvajaju
sredstva u visini 5% od premije osiguranja od pozara koja se uplacuju u iznosu od 30% na poseban
racun Vatrogasne zajednice. Prosjek uplacenih sredstava po ovoj osnovi u proteklih pet godina iznosi
145.000 kn.

3.1.3. Prihodi od kamata na depozite - podskupina 341
Polazna osnova je razina ostvarena 2022. godine i promjena stanja novcanih sredstava na ziro-
racunima Vatrogasne zajednice tijekom razdoblja obracuna.

3.1.4. Donacije iz Zupanijskog proracuna - podskupina 351

Polazna osnova je dosadasnja praksa izdvajanja dodatnih sredstava iz zupanijskog proracuna kao
pomo¢ za provedbu minimalnih zakonskih uvjeta za djelovanje dobrovoljnih vatrogasaca.
Sporazumom o financiranju kolektivnog osiguranja te RjeSenjem o odobrenju sredstava iz Proracuna
za troSkove lije¢nic¢kih pregleda Osjecko-baranjska zupanija izdvaja potrebna sredstva. 1znos koji se
izdvaja za policu osiguranja planiran je za iste uvjete u iznosu od 63.000 kn a izdvajanja za lije¢nicke
preglede ovise o broju DVD koji su stekla uvjete za dodjelu. U 2022. godini predvideno je osnivanje
zupanijskog vatrogasnog operativnog centra kao operativnog, komunikacijskog i koordinacijskog
tijela vatrogasnog zapovjednistva. U pocetnoj fazi rada Zupanijskog operativnog centra predvideno je
zaposljavanje vatrogasnog tehnicara i Cetiri operativna vatrogasca dok bi ostalu ¢etvoricu u popunu



dezurstva dala JVP Grada Osijeka do pocetka financiranja iz sredstava za decentraliziranu funkciju
vatrogastva. Da bi smo mogli participirati u podjeli tih sredstava moramo prvo ustrojiti i osigurati
funkcionalan rad Zupanijskog vatrogasnog operativnog centra Osje¢ko-baranjske Zupanije za §to su
potrebna odredena sredstva.

3.1.5. Refundacije od Hrvatske vatrogasne zajednice - podskupina 361
Polazna osnova su planirane zajednicke aktivnosti s Hrvatskom vatrogasnom zajednicom (sjednice
radnih tijela Hrvatske vatrogasne zajednice).

3.1.6.Sufinanciranje osposobljavanja i opremanja vatrogasnog centra od Hrvatske vatrogasne
zajednice — podskupina 363

Polazna osnova je Plan osposobljavanja vatrogashih kadrova u 2022. godini. Hrvatska vatrogasna
zajednica izdvaja sredstva ovisno o broju polaznika programa osposobljavanja i usavrSavanja
(predvideno je odrzavanje 8 tecajeva s oko 240 polaznika).

Sukladno Odluci Hrvatske vatrogasne zajednice o sufinanciranju nadogradnji za poboljsanje
vatrogasnih dojavnih centrala, nadogradnji vatrogasnih operativnih centara te vatrodojavnih sustava
planirana su sredstva za nabavu komunikacijske opreme za Zupanijske operativne centre — IP centrale
(cca 70.000 kn).

3.2. RASHODI

3.2.1. Plaée za redovan rad - podskupina 411

Polazna osnova za planiranje rashoda placa za redovan rad u 2022. godini su broj radnika (2 radnika u
punom radnom vremenu: 1 VSS/1 SSS). Uz to planirano je zapoSljavanje Zupanijskog vatrogasnog
zapovjednika i pet djelatnika Zupanijskog operativnog centra u 2022. godini. Do sada je duZnost
zupanijskog vatrogasnog zapovjednika osoba obavljala na ugovor o djelu. Planirani iznos ukljucuje
ukupan trogak 3 djelatnika u Struénoj sluzbi i 5 djelatnika u Zupanijskom vatrogasnom operativnom
centru.

3.2.2. Ostali rashodi za radnike - podskupina 412
Polazna osnova su uvjeti iz Ugovora o radu, Pravilnika o porezu na dohodak, neoporezivi iznosi
naknade radnicima (cca 3.000 kn) i broj radnika.

3.2.3. Doprinosi na place - podskupina 413
Polazna osnova je planirani ukupni iznos placa radnika za 2022. godinu i vazece stope obveznih
doprinosa.

3.2.4. Naknade troskova radnicima - podskupina 421

Polazna osnova za planiranje troSka sluzbenih putovanja radnicima je Program rada za 2022. godinu
odnosno sluzbena putovanja u svrhu realizacije aktivnosti, planiranih sluzbenih putovanja i
sudjelovanja na stru¢nim skupovima u organizaciji HVZ i drugih srodnih strukovnih organizacija.
Polazna osnova za planiranje troSka iznosa naknade za prijevoz je broj radnika, uvjeti iz Ugovora o
radu u svezi s naknadom za prijevoz i vazece cijene mjeseCne karte u gradskom i medugradskom
javnom prijevozu.

3.2.5. Naknade ¢lanovima u tijelima Vatrogasne zajednice - podskupina 424

Polazna osnova za planiranje ovog troska je Odluka o visini naknade za rad u tijelima vatrogasne
zajednice i drugim aktivnostima (60,00 kn po sjednici, $to isklju¢uje troskove putovanja). Planirani su
troskovi naknade za obavljanje zada¢a u nadleznosti ¢lanova Skupstine, Predsjednistva, Nadzornog
odbora i Zapovjedni$tva vatrogasne zajednice te radnih tijela. Troskovi polaze od obvezne dinamike
odrzavanja sjednica tijekom godine i ukupnog broja ¢lanova tijela.

Polazna osnova za planiranje naknada troskova (dnevnice, putni trosak) ¢lanovima tijela Vatrogasne
zajednice je provedba programa rada za 2022. godinu, posebice provedba kontrole natjecanja, nadzori
osposobljavanja, prisustvovanje stru¢nim skupovima i medunarodnim susretima, sudjelovanje u radu



tijela Hrvatske vatrogasne zajednice, radnim sastancima, sudjelovanje u obiljezavanju visokih
obljetnica vatrogasnih drustava.

Polazna osnova za planiranje troska provedbe Programa osposobljavanja i usavrSavanja vatrogasnih
kadrova u 2022. godini. Planirani iznosi odnose se na bruto naknade prema ugovoru o djelu za
predavace na edukaciji - vatrogasaca u - programa osposobljavanja (svaki program osposobljavanja
nosi cca 52 Skolska sata s vrijednosti satnice od 40,00 kn neto). Pored toga uraCunat je i troSak rada na
Poligonu za obuku korisnika di$nih aparata u Nasicama.

3.2.6. Rashodi za usluge - podskupina 425

Polazna osnova su zakonske i statutarne obveze iz nadleznosti Vatrogasne zajednice koje se realiziraju
kroz djelovanje Stru¢ne sluzbe i radnih tijela. Planirani troSak pojedinih rashoda za usluge u 2022.
godini bazirani su na ugovorenim uvjetima koriStenja usluga i ocekivanom opsegu i intenzitetu
aktivnosti stru¢ne sluzbe i radnih tijela u vezi s teku¢im i investicijskim odrZzavanjem (odrzavanje
sluzbenih vozila i prostorija te objekta u Fazani), racunalnim i grafickim uslugama (umnozavanje
materijala za sjednice i Stampanje promidzbenih materijala i materijala za osposobljavanje), najmom
poslovnog prostora i prostora u NaSicama za potrebe osposobljavanja vatrogasaca za rad s aparatima
za zastitu diSnih organa. Polazna osnova za planiranje troSka usluge prijevoza je broj plasiranih
vatrogasnih natjecateljskih odjeljenja na Drzavno natjecanje mladezi 2022. godine.

Polazna osnova za planiranje troska odrZzavanja posluZiteljskih i korisnickih komponenti
informatickog sustava proizlaze iz ugovornog odnosa s pruzateljem usluge (IP telefoni, mobiteli, mail
i web server, Internet usluge, najam prostora za radio-komunikacijsku opremu).

Polazna osnova za planiranje troska intelektualnih usluga je Odluka o visini i na¢inu obracuna
naknada duznosnika zajednice kojim je utvrdena visina naknade za obavljanje zadac¢a u nadleznosti
predsjednika i zapovjednika vatrogasne zajednice a polazi od obvezne dinamike i zahtjeva njihovog
angaziranja tijekom godine.

3.2.7. Rashodi za materijal i energiju - podskupina 426

Polazna osnova za planiranje ovih rashoda su aktivnosti vatrogasne zajednice u funkciji ostvarenja
zadaca kroz djelovanje Stru¢ne sluzbe i tijela zajednice. Planirani iznos rashoda baziran je na
ostvarenju u 2021. godini i opsegu planiranih aktivnosti u 2022. godini.

3.2.8. Ostali nespomenuti materijalni rashodi - podskupina 429

Polazna osnova za planiranje ove kategorije troska su obveze Vatrogasne zajednice s osnova
osiguranja imovine, premije osiguranja 2096 operativnih vatrogasaca od posljedica nesretnog slu¢aja
0-24 sata. Planirani rashodi obuhvacaju i trosak povezan s odrzavanjem sjednica i drugih dogadanja te
sudjelovanje na stru¢nim skupovima, savjetovanjima i ¢lanarine.

3.2.9. Amortizacija - skupina 43

Polazna osnova za rashod s osnova amortizacije je obveza godiSnjeg otpisa dugotrajne materijalne i
nematerijalne imovine sukladno zakonodavnom okviru za neprofitne organizacije, vrijednost
dugotrajne imovine Vatrogasne zajednice i raCunovodstvena nacéela. Planirani iznos amortizacije
proizlazi iz ukupne vrijednosti dugotrajne imovine i primjene linearne metode otpisa kroz ocekivano
vrijeme koristenja sukladno usvojenim racunovodstvenim nacelima.

3.2.10. Financijski rashodi - skupina 44
Polazna osnova je ugovorna obveza Vatrogasne zajednice prema pruzateljima bankarskih usluga i
usluga platnog prometa. Planirani iznos financijskog rashoda baziran je na ostvarenju 2021. godine.

3.2.11. Donacije - skupina 45

Polazna osnova je planirani prihod iz Prora¢una Osjecko-baranjske zupanije temeljem RjeSenja o
dodjeli sredstava dobrovoljnim vatrogasnim drustvima za lijecnic¢ke preglede.

Polazna osnova za planiranje troSka donacije za zajednicke aktivnosti je Uredba o kriterijima,
mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za op¢e dobro koje
provode udruge a ¢ijom se primjenom provodi dodjela sredstava putem natjecaja i ugovora o dodjeli
sredstava za odredene namjene dobrovoljnim vatrogasnim drustvima. U zajednicke aktivnosti spadaju



organizacija i provedba programa osposobljavanja, natjecanja, sportskih i drugih susreta, sjednica i
seminara, sudjelovanja na medunarodnim natjecanjima i savjetovanjima i rad s vatrogasnom mladezi.

VISAK/MANJAK PRIHODA 31.12.2021.

Polazna oshova je odnos prihoda i rashoda iz aktivnosti Vatrogasne zajednice. Planirani iznos
viska/manjka prihoda nad rashodima u 2021. godini rezultat je odnosa prihoda i rashoda s osnova
planiranih aktivnosti i preuzetih obveza. Tijekom 2021. godine planirane su aktivnosti oko pronalaska
prostora za rad vatrogasne zajednice i Zupanijskog vatrogasnog operativhog centra. Planirana
financijska sredstva trebala su obuhvatiti troSkove projektiranja te pripremne gradevinske i
instalacijske radove. S obzirom da nije doslo do pronalaska adekvatnog rjeSenja, sredstva su ostala
neutroSena te ¢e se koristiti za istu namjenu u 2022. godini kada se planira postizanje dogovora
izmedu Grada Osijeka 1 Osjecko-baranjske zupanije oko ulaganja u operativni centar koji bi bio
smjeSten uz Javnu vatrogasnu postrojbu Grada Osijeka. Ostali visak planira se iskoristiti za
izvrSavanje svih zakonskih i statutarnih obveza Vatrogasne zajednice u budu¢em razdoblju, te za
nabavku vatrogasne opreme.

4. PLAN NOVCANIH TIJEKOVA ZA 2022. GODINU

Nov¢ani tijek u HRK
PLAN 2022.
Ukupni novéani primitci 3.610.100
1. Novcani primitci od prihoda po posebnim propisima 1.150.000
2. Nov¢ani primitci od prihoda od imovine 100
3. Nov¢ani primici od donacija 1.050.000
4, Novcani primitci od ostalih prihoda 110.000
5. Koristenje dijela viska prihoda u 2022. godini 1.300.000
Ukupni novéani izdatci 3.603.700
1. Novcani izdatci za rashode 2.191.700
2. Nov¢ani izdatci za investicije 1.412.000
3. Povecanje/smanjenje novca u promatranom razdoblju 6.400
4, Novac na pocetku razdoblja (01.01.2021.) 830.676
Novac na kraju razdoblja (31.12.2021.) 837.066

5. OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI KOJE SE PLANIRAJU PROVODITI U 2022.
GODINI PREMA 1ZVORIMA FINANCIRANJA

1. Organiziranje i provodenje vatrogasne djelatnosti
1.1. Osposobljavanje vatrogasnih kadrova

Vatrogasna zajednica provodi programe osposobljavanja i usavrSavanja vatrogasnih kadrova prema
potrebi. Tijekom 2022. godine planira se provesti 10 programa usavr§avanja za specijalnosti s ukupno
300 polaznika te program osposobljavanja za zvanje vatrogasni ¢asnik s oko 70 polaznika. Pored toga
planirani su i programi prakticnog uvjezbavanja na vatrogasnom vjezbaliStu u NaSicama. Ukupno
planirani iznos potrebnih sredstava je 63.500 kn. Dio sredstava osigurava se iz prihoda Zupanijskog
prora¢una (33.500 kn), a dio iz sredstava Hrvatske vatrogasne zajednice (30.000 kn). Iz prihoda od
osiguravajuc¢ih druStva osigurava se iznos od 10.500 kn za Skolovanje vatrogasaca za profesionalna
vatrogasna zvanja.



1.2.Razvoj tehnicko-tehnoloske opremljenosti i djelotvornog sustava pracenja rada, dojave i
uzbunjivanja vatrogasnih postrojbi

Zbog primjene novog Zakona o vatrogastvu potrebno je poduzeti radnje potrebne za osnhivanje
zupanijskog operativnog centra uposljavanjem novih djelatnika i opremanjem komunikacijskog centra
potrebnom opremom. Za pocetno osnivanje Centra zatrazena su dodatna financijska sredstva od
OsjecCko-baranjske zupanije u visini od 777.000 kn, dok se za opremanje vatrodojavnih centrala
planiraju uloziti sredstva od cca 70.000 kn koja je Hrvatska vatrogasna zajednica izdvojila sukladno ¢l
13. Mjerila Hrvatske vatrogasne zajednice o koriStenju sredstava premije osiguranja za 2018. — 2020.
godinu.

Iz sredstava viska prihoda 2021. godine planira se ulaganje u operativni vatrogasni centar koji bi se
odnosio na ulaganje u poslovni objekt Javne vatrogasne postrojbe Osijek (troskovi projektiranja,
gradevinski i instalacijski radovi — cca 1.000.000 kn). Osim toga Zajednica planira za potrebe Ureda
Zajednice nabaviti novo zapovjedno vozilo (cca 300.000 kn).

Osim toga u 2022. godini planiran je iznos u visini od 139.500 kn kao kapitalna donacija dobrovoljnim
vatrogasnim drustvima u vatrogasnoj opremi koja ¢e biti financirana iz sredstava premije osiguranja
od osiguravajucih drustava.

2. Administracija i upravljanje
2.1. Vatrogasna zajednica Osjecko-baranjske zupanije

Vatrogasna zajednica djeluje od 1993. godine kao krovna organizacija vatrogastva u Osjecko-
baranjskoj Zupaniji. Zadace Zajednice su pruzanje pomoci cjelokupnom vatrogasnom sustavu za
ucinkovitu provedbu vatrogasne djelatnosti, razvoj vatrogasnog sustava sukladno gospodarskom i
tehnoloskom razvoju, provedba mjera za ujednacavanje stupnja zastite od pozara na cijelom podrucju
OsjecCko-baranjske Zupanije te preventivno djelovanje u pogledu smanjenja rizika od nastajanja pozara
i drugih nesreca.

Zajednica poduzima i koordinira organizacijske, operativne i preventivne mjere i aktivnosti. U njih se
ubrajaju Skolovanje, osposobljavanje 1 usavrSavanje vatrogasaca, razvoj tehnicko-tehnoloske
opremljenosti, sudjelovanje u normativnom reguliranju vatrogasne djelatnosti, izdavanje stru¢ne
literature, informativno-promidZzbene aktivnosti, rad s vatrogasnom mladezi i skrb o vatrogasnoj
bastini. Ove aktivnosti se provode u uskoj suradnji s vatrogasnim zajednicama opc¢ina, gradova i
podru¢ja. U tijelima Zajednice zastupljene su sve vatrogasne organizacije u Osjecko-baranjskoj
zupaniji. Sve aktivnosti planiraju se na sjednicama radnih tijela PredsjedniStva i ZapovjedniStva.
Odbor za osposobljavanja donosi prijedlog programa osposobljavanja za tekuc¢u godinu, na sjednicama
Odbora za natjecanja dogovara se nacin provedbe Zupanijskih vatrogasnih natjecanja, Odbor za
mladez izraduje program rada s mladima te priprema programe osposobljavanja za mladez i voditelje
mladezi, koordinira s drugim aktivnostima u radu s mladima. Na temelju prijedloga tih i drugih odbora
koji se po potrebi sastaju radi izrade planskih operativnih dokumenata, Zapovjedni§tvo Zajednice
(kojega Cine svi zapovjednici vatrogasnih zajednica) provodi operativne zadatke a Predsjednistvo
Zajednice koordinira i donosi odluke o nabavci opreme i sredstava, prati i uskladuje operativne
programe i financijski plan. PredsjedniStvo nadalje pruza potrebnu pomo¢ clanicama u provedbi
zakonskih propisa i unaprjedenju statusa ¢lanova vatrogasnih drustava. Za rad Ureda Zajednice, svih
tijela i provedbu aktivnosti planira se izdvojiti 759.300 kn.

2.2. Zajednicke aktivnosti s Hrvatskom vatrogasnom zajednicom

Zupanijska vatrogasna zajednica osniva¢ je i &lanica Hrvatske vatrogasne zajednice. Kao ¢&lanica
Hrvatske vatrogasne zajednice sudjeluje u radu njezinih stru¢nih odbora, promic¢e razmjenu iskustava i
znanja te organizira sudjelovanje na nacionalnim i medunarodnim vatrogasnim savjetovanjima i
natjecanjima. Kroz rad u tijelima HVZ te 8 nacionalnih struénih odbora i niz radnih grupa,
usuglasavaju se stavovi na donoSenju i aktualizaciji pod zakonskih akata, koji reguliraju
organiziranost, nacin djelovanja i ustroj vatrogasnih organizacija, unapreduju se strukovna znanja i



omogucuje struénjacima iz vatrogasnih organizacija razmjena iskustava i sudjelovanje u procesu
priprema i dono$enja odluka. Vatrogasna zajednica aktivno sudjeluje na nacionalnim savjetovanjima
kroz izlaganje struénih radova i tema. Za ovu aktivnost planira se izdvojiti 12.000 kn iz prihoda od
Osjecko-baranjske zupanije i 13.000 kn iz prihoda od Hrvatske vatrogasne zajednice.

2.3. Zastupanje strukovnih interesa te uskladivanje djelovanja s ostalim organizacijama iz podrucja
vatrogastva

Osjecko-baranjska Zupanija izdvaja dodatna sredstava iz Zupanijskog proraduna kao pomoé za
provedbu minimalnih zakonskih uvjeta za djelovanje dobrovoljnih vatrogasaca. Sporazumom o
financiranju kolektivnog osiguranja te RjeSenjem o odobrenju sredstava iz Prorauna za troskove
lije¢nickih pregleda . Za kolektivno osiguranje od posljedica nesretnog slu¢aja od 0-24 sata planiran je
izdatak od 63.000 kn, a za dotaciju DVD za sufinanciranje lije¢nickih pregleda iznos od 210.000 kn.

3. ProtupoZarna preventiva, promidzba i izdavastvo
3.1. Strucni skupovi, seminari i savjetovanja u zemlji inozemstvu

Vazan vid obuke su seminari, savjetovanja, stru¢ni skupovi, tecajevi i vatrogasna natjecanja, kao i
sudjelovanje i pohadanje nacionalnih i medunarodnih strukovnih skupova i sajmova na kojima se
vatrogasna operativa upoznaje s novim tehni¢kim rjeSenjima u vatrogastvu te s primjenom novih
zakonskih propisa. Putem natjeCaja za dodjelu sredstava planira se dodjela financijske pomoci
vatrogasnim organizacijama koji sudjeluju na stru¢nim skupovima. Ukupno planirani iznos za
ostvarenje ovih aktivnosti iznosi 24.200 kn, a u cijelosti se financira iz prihoda Zupanijskog proracuna.

3.2. Vatrogasna natjecanja

Vatrogasna zajednica vr$i sudac¢ku kontrolu brojnih natjecanja koja se odrzavaju u Osjecko-baranjskoj
zupaniji i sudjeluje u organizacijskom i financijskom smislu u organizaciji Kup natjecanja (drzavnih i
medunarodnih Kup natjecanja na podru¢ju Osjecko-baranjske Zupanije) te u nastupu nasih natjecatelja
na natjecanjima u inozemstvu. Vatrogasci iz Osjecko-baranjske zupanije sudjeluju i na inozemnim
natjecanjima (Medunarodno vatrogasno natjecanje s ruénom vatrogasnom Strcaljkom u
Budimpesti/Madarska, Medunarodni Kamp vatrogasne mladezi, Susreti mladezi Hrvatske i Slovenije i
dr.). U 2022. godini planira se odrzati Zupanijsko vatrogasno natjecanje mladezi i odraslih, a Zajednica
¢e financijski pomo¢i sudjelovanje 6 natjecateljskih odjeljenja vatrogasne mladezi koja ostvare pravo
nastupa na Drzavnom vatrogasnom natjecanju mladezi 2022. godine. Ukupno se za ovu aktivnost
planira izdvojiti 101.500 kn iz prihoda ostvarenih od Osje¢ko-baranjske Zupanije.

3.3. Organizacija preventivne i informativno-promidzbene djelatnosti

Najbolji u¢inci u smanjivanju posljedica pozara postizu se kvalitetnom preventivnom zaStitom.
Zajednica potic¢e aktivnosti vatrogasaca u nadzoru kucanstava i javnih objekata oko provedbe mjera
zaStite od pozara i uocavanja mogucih opasnosti od nastanka pozara. Tijekom Mjeseca zastite od
pozara (svibanj) Zajednica izdaje promidzbene brosure i letke koje distribuira ku¢anstvima, u vrtice i
Skole putem vatrogasnih organizacija na podrucju cijele Zupanije. Uz ove promidzbene aktivnosti
zajednica provodi i promotivne aktivnosti koje su usmjerene na promociju vatrogasne povijesne
bastine (povijesne zaprezne rucne Strcaljke), rad puhackih vatrogasnih orkestara i njihove nastupe na
Smotri vatrogasnih puhackih orkestara RH te aktivnosti poput hodocas¢a vatrogasaca u Mariju
Bistricu i SvetiSte Gospe Dragotinske u Dragotinu te pomaze vatrogasnim organizacijama u nastupu
na medunarodnim $portskim natjecanjima. Ukupno se za ovu aktivnost planira izdvojiti 17.500 kn.



3.4. Rad s mladima

Kontinuiranim radom s mladezi pomladuju se dobrovoljna vatrogasna drustva i djeluje na edukaciji
mladezi i djece. Oko 1.500 pripadnika vatrogasne mladezi kroz razne operativne, stru¢ne i odgojne
sadrzaje stjeu znanja i vjestine u radu u dobrovoljnim vatrogasnim drustvima, koje kasnije Koriste
unutar, ali i izvan vatrogasne organizacije. Kao najvaznije aktivnosti u radu s vatrogasnom mladezi
treba istaknuti Kamp vatrogasne mladezi u FaZani, u kojem godi$nje prode obuku oko 100 pripadnika
mladezi iz Osjecko-baranjske zupanije s njihovim voditeljima, kao i sudjelovanje vatrogasne mladezi
na gradskim, opéinskim i zupanijskom natjecanju s priblizno 1.400 sudionika, uz redovito
sudjelovanje mladezi iz Osjecko-baranjske Zupanije na drzavnom te na medunarodnim natjecanjima u
Sloveniji i Madarskoj. Za opremanje objekta u Fazani, financijsku pomo¢ za boravak u Kampu i
edukaciju voditelja mladezi planira se izdvojiti 53.200 kn.

Prikaz planiranih rashoda prema aktivnostima i izvorima financiranja

AKTIVNOST |
Organiziranje i provodenje vatrogasne djelatnosti
Racun Naziv racuna Plan 2022. Prihodi iz | Prihodi od Vlastiti Prihodi od Prihodi od
rashoda ukupno Zupanij. Hrvatske prihodi drustava za | donacija
proracuna | vatrog. osiguranje
zajednice
41 Izdaci za zaposlene u
Zupanijskom vatrogasnom
operativnom centru 777.000 0 0 0 0| 777.000
411 | Place 600.000 0 0 0 0| 600.000
412 | Ostali rashodi za zaposlene 31.500 0 0 0 0 31.500
413 | Doprinosi na place 145.500 0 0 0 0| 145.500
42 Materijalni rashodi 48.000 | 24.000 24.000 0 0 0
424 | Naknade ostalim osobama
izvan radnog odnosa 48.000 | 24.000 24.000 0 0 0
43 Rashodi amortizacije 70.000 0 70.000 0 0 0
431 | Amortizacija 70.000 0 70.000 0 0 0
45 Donacije 155.000 5.000 0 0 | 150.000 0
451 | Tekuée donacije 15.500 5.000 0 0 10.500 0
452 | Kapitalne donacije 139.500 0 0 0| 139.500 0
UKUPNO AKTIVNOST PO
IZVORIMA 1.050.000 | 29.000 94.000 0| 150.000 | 777.000
UKUPNO RASHODI 1.050.000
UKUPNO ZA POKRICE 1.050.000
AKTIVNOST I
Administracija i upravljanje
P Prihodi od I
Racun Naziv raduna Plan 2022. :&gﬁ?}'z Hrvatske VI_astit_i z::lg?:\laoga Prihod_! od
rashoda ukupno . vatrogasne | prihodi - . donacija
proraCuna zajednice osiguranje
a1 Izdaci za zaposlene u
Uredu Zajednice 423.000 | 423.000
411 | Place 360.000 | 360.000 0 0 0 0
412 | Ostali rashodi za zaposlene 9.000 9.000 0 0 0 0
413 | Doprinosi na place 54.000 54.000 0 0 0 0
42 Materijalni rashodi 398.800 | 319.700 16.000 100 63.000
41 Naknade_troﬁkova
zaposlenima 18.500 18.500 0 0 0 0
424 !\Iaknade ostalim osobama
izvan radnog odnosa 25.200 22.200 3.000 0 0 0
425 | Rashodi za usluge 186.500 | 186.500 0 0 0




426 Rashqdi za materijal i
energiju 67.100 54.000 13.000 100 0 0
429 Ostali__nespomenu'gi
materijalni rashodi 101.500 38.500 0 0 63.000
43 Rashodi amortizacije 12.000 12.000 0 0 0 0
431 | Amortizacija 12.000 12.000 0 0 0 0
44 Financijski rashodi 6.500 6.500 0 0 0 0
443 | Ostali financijski rashodi 6.500 6.500 0 0 0 0
45 Donacije 217.000 7.000 0 210.000
451 | Tekuce donacije 217.000 7.000 0 0 210.000
UKUPNO AKTIVNOST PO
IZVORIMA 1.057.300 | 768.200 16.000 100 0 273.000
UKUPNO RASHODI 1.057.300
UKUPNO ZA POKRICE 1.057.300
AKTIVNOST 111
Provodenje preventivnih mjera, briga o pomladivanju ¢lanstva i promicanje drustvenog statusa
vatrogastva
P Prihodi od A~
Racun Naziv raduna Plan 2022. ;;r;ldij!.lz Hrvatske VI_astit_i er:lg?:\laoga Prihod_! od
rashoda ukupno . vatrogasne prihodi - . donacija
proracuna zajednice osiguranje
42 Materijalni rashodi 86.700 86.700 0 0 0 0
41 Nakl}afie troskova
radnicima 4.000 4.000 0 0 0 0
Naknade ostalim
424 | osobama izvan radnog
odnosa 33.000 33.000 0 0 0 0
425 | Rashodi za usluge 6.000 6.000 0 0 0 0
426 Rasho_di za materijal i
energiju 38.700 38.700 0 0 0 0
429 Ostal i_ _nespomenut_i
materijalni rashodi 5.000 5.000 0 0 0 0
43 Rashodi amortizacije 30.000 30.000 0 0 0 0
431 | Amortizacija 30.000 30.000 0 0 0 0
45 Donacije 79.700 79.700 0 0 0 0
451 | Tekuce donacije 79.700 79.700 0 0 0 0
UKUPNO PO IZVORIMA 196.400 | 196.400 0 0 0 0
UKUPNO RASHODI 196.400
UKUPNO ZA POKRICE 196.400
| UKUPNO PO 1IZVORIMA | 2.303.700 | 993.600 | 110.000 | 100 | 150.000 | 1.050.000 |




VATROGASNA ZAJEDNICA OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE

/ A A
S ‘ff‘.} J J.J. Strossmayera 200, 31000 OSIJEK — e-mail: vz-zup-os.bar@os.t-com.hr — fax: 031/211-944
- 9 tel.: 031/215-146; 031/201-104 — web: www.vzzob.hr - IBAN: HR8325000091102023714

Klasa: 007-02/21-01/2
Ur.br.: 2158/104-01-20-1
U Osijeku, 29. prosinca 2021. godine

Skupstina Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske zupanije na svojoj sjednici odrzanoj
elektroni¢kim putem odnosno na daljinu dana 29. prosinca 2021. godine u 12:00 sati pod tockom
3. dnevnog reda donijela je slijedecu

ODLUKU O PRIHVACANJU AKTA
,PROGRAM RADA I FINANCIJSKI PLAN VATROGASNE ZAJEDNICE
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE ZA 2022. GODINU*

Clanak 1.
Skupstina prihva¢a Program rada i financijski plan Vatrogasne zajednice osjecko-
baranjske zupanije za 2022. godinu.

Clanak 2.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja a potvrduje se na prvoj slijedecoj
sjednici SkupStine koja ¢e se odrzati u normalnim uvjetima.

PREDSJEDNIK

Zdenko Carapar


mailto:vz-zup-os.bar@os.t-com.hr
http://www.vzzob.hr/
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Klasa: 007-02/21-01/2
Ur.br.: 2158/104-01-20-1
U Osijeku, 29. prosinca 2021. godine

Na temelju ¢lanka 32. i 47. Statuta Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske Zupanije, Skupstina na
svojoj sjednici odrzanoj elektronickim putem dana 29. prosinca 2021. godine donosi slijedecu

ODLUKU

0 proglasenju
Pocasnog predsjednika
Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske Zupanije

Clanak 1.
Pocasnim predsjednikom proglasava se gospodin Nikica Muzevi¢.

Clanak 2.
Predsjednistvo Vatrogasne zajednice na svojoj sjednici odrzanoj dana 16. prosinca 2021.
godine u Knezevim Vinogradima a na temelju zaklju¢ka Kolegija utvrdilo je prijedlog za
dodjelu statusa Po¢asnog predsjednika gospodinu Nikici Muzeviéu.

Clanak 3.
Gospodin Nikica MuZevi¢ svojim je radom kao duZnosnik Vatrogasne zajednice ostvario
poseban doprinos razvoju zastite od poZara i vatrogastva u Osjecko-baranjskoj Zupaniji.

Clanak 4.
Povelju o proglaSenju Pocasnog predsjednika urucit ¢e predsjednik Vatrogasne zajednice na
slijedecoj sjednici Skupstine.

Clanak 5.
Sukladno ¢lanku 20. Poslovnika o radu Skupstine ova Odluka stupa na snagu danom

donoSenja a potvrduje se na prvoj slijedecoj sjednici Skupstine koja ¢e se odrzati u normalnim
uvjetima.

PREDSJEDNIK

Zdenko Carapar
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Klasa: 007-02/21-01/2
Ur.br.: 2158/104-01-20-1
U Osijeku, 29. prosinca 2021. godine

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija
(NN 121/14) , Skupstina Vatrogasne zajednice Osjecko-baranjske Zupanije na svojoj sjednici
odrzanoj elektroni¢kim putem odnosno na daljinu dana 29. prosinca 2021. godine u 12:00 sati pod
tockom 5. dnevnog reda donijela je slijedecu

ODLUKU

O OSNIVANJU KOMISIJE ZA POPIS IMOVINE

Clanak 1.
Osniva se Komisija za popis dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine, zaliha sitnog
inventara, potrazivanja, obveza, novca na Ziro-raunu i u blagajni Vatrogasne zajednice
Osjecko-baranjske Zupanije, J.J. Strossmayera 200, Osijek, sa stanjem na dan 31.12.2021.
godine.

Clanak 2.
Za Clanove Komisije iz tocke 1. ove Odluke imenuju se:

1. Radoslav Grubisi¢, predsjednik

2. Dragan Kosc¢ak, ¢lan
3. Boris Banjan, ¢lan

PREDSJEDNIK

Zdenko Carapar
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